
 

LOGISTIK WEITERGEDACHT... Dieser Grundsatz ist seit über 90 Jahren der Motor unseres Unternehmenserfolges.  

Als weltweit tätiger, mittelständischer Logistikdienstleister mit über 2.500 Mitarbeitern bieten wir unseren Kunden maßgeschneiderte und 

innovative Logistiklösungen entlang der kompletten Supply Chain. 

 

 

WIR SUCHEN AB SOFORT SIE ALS 

- PROJEKT- UND PROZESSMANAGER LOGISTIK (M/W)   
AM STANDORT RAUNHEIM - 

 

SO VERBRINGEN SIE IHREN TAG 

 Sie sind verantwortlich für die Analyse, Optimierung und Dokumentation der logistischen Prozesse 

 Sie implementieren neue Logistikkonzepte, setzen diese um und planen anhand dessen den Ressourcenbedarf 

 Die Erstellung von Fachkonzepten, die selbstständige Leitung und Mitarbeit an Projekten von der Anforderungs-
analyse bis zur erfolgreichen Umsetzung gehören zu Ihrem Tagesgeschäft 

 Die Planung von Lagerlayout und –topologie, Lagerinfrastruktur, die Durchführung von Flächenberechnungen, das 
Design von Prozessen und die Präsentation beim Kunden gehören zu Ihrem Aufgabengebiet 

 Im Rahmen von Ausschreibungen und Logistikprojekten unterstützen Sie bei der Kalkulation und führen Prozesskos-
tenrechnungen durch 

 Der Aufbau und die Optimierung von Kennzahlensystemen im operativen Tagesgeschäft gehört ebenfalls zu Ihren 
Aufgaben  

 

DOCH NUN ZU IHNEN  

 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Logistik und 
Berufserfahrung im Bereich Logistik / Logistikberatung 

 Ausgeprägtes analytisches und wirtschaftliches Denken und Handeln ist für Sie selbstverständlich 

 Ihre Arbeitsweise ist gekennzeichnet von hoher Kunden- und Lösungsorientierung 

 Sie verfügen über gute Englischkenntnisse  

 Teamfähigkeit, ausgeprägte Kommunikationsstärke und hohe Eigeninitiative zählen zu Ihren persönlichen Stärken 

 Hohes Kostenbewusstsein und Leidenschaft fürs Projektmanagement runden Ihr Profil ab 
 

SIE DENKEN, DAS WÄRE ETWAS FÜR SIE 
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins. Für Ihre Bewerbung via E-Mail übersenden Sie bitte eine Datei bzw. alle Anlagen in einer 

Datei (PDF). 

Ihre Ansprechpartnerin     Frau Sandra Weishaupt     Tel. +49 (0)721 57009 0     karriere@hegele.de 


