
 
 
 

 
 

 
Mit seinen rund 5.600 Beschäftigten und einem jährlichen Umsatz von über 1 Milliarde Euro ist der 
Industriepark Kalle-Albert für den Wirtschaftsstandort Wiesbaden von größter Bedeutung. Für den täglichen 
Betrieb und die Weiterentwicklung des Industrieparks Kalle-Albert ist die Betreibergesellschaft InfraServ 
Wiesbaden verantwortlich. Rund 850 Mitarbeiter schaffen Tag für Tag, um Wiesbadens Industrierückgrat 
sicher und verantwortlich in Gegenwart und Zukunft zu führen. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir SIE! 
 

Mitarbeiter Technisches Immobilienmanagement (m/w) 
 
Was ist zu tun? 
 

� Wahrnehmung der Eigentümervertretung als übergeordneter Technischer Ansprechpartner für alle 
Mieter  

� Sicherstellung der vertragskonformen Leistungserbringung externer Dienstleister inkl. 
Kostenüberwachung, Steuerung und Koordination  

� Laufende Analyse und Bewertung der Gebäude, Initiieren von technischen Konzepten und 
Machbarkeitsstudien  

� Erarbeitung und Umsetzung von Konzepten und Strategien für Betrieb, Instandhaltung, und 
Optimierung der InfraServ-eigenen Immobilien  

� Eigenverantwortliche gewerkübergreifende Kostenschätzungen für Umbauten und Sanierungen auf 
Basis von Mieteranforderungen  

� Übernahme der Bauherrnvertretung bei Großprojekten zur Sicherstellung einer termingerechten, 
qualitätsbewussten und kostenorientierten Projektabwicklung  

� Planung, Sicherstellung und Überwachung von Instandsetzungs-, Instandhaltungs- und 
Modernisierungsmaßnahmen 

 
Ihr Profil 
 

� Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium im Bereich Architektur, Bauingenieurwesen, 
Elektrotechnik, Versorgungstechnik, Facility Management oder vergleichbar 

� Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung mit technischer Expertise 
� Erfahrung in der Leitung von heterogenen Projektteams   
� Gute Kenntnisse der gesetzlichen sowie einschlägigen allgemeinen DIN-Normen und Richtlinien 
� Ausgeprägte Teamfähigkeit mit hoher Kunden- und Serviceorientierung 
� Systematische und pragmatische Arbeitsweise, verbunden mit hoher Lösungsorientierung 
� Gute Anwenderkenntnisse in SAP PM  
� Sicherer Umgang mit den MS Office Anwendungen 

 



 
 
 

 
 

 
Warum InfraServ GmbH & Co. Wiesbaden KG? 
 

� Angenehmes Arbeitsklima 
� Betriebliche Altersversorgung 
� Flexible Arbeitszeit 
� Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehalts-
vorstellungen - über www.infraserv-wi.de, per E-Mail an karriere@infraserv-wi.de oder per Post. Nähere 
Informationen hält Carola Jeschke für Sie bereit - unter der Rufnummer +49 611-962-4632. 


