
Wir, die Schwarzlichthelden, bieten mit dem ersten Schwarzlicht 
Minigolf im Rhein-Main-Gebiet in Mainz und demnächst auch in 
Frankfurt ein besonderes Freizeiterlebnis für Jung und Alt.

Wir suchen ab sofort für den Anfang 2017 eröffneten Standort in Mainz und für den 
im Sommer 2018 öffnenden Standort in Frankfurt jeweils eine(n) Betriebsleiter(in): In 
der Position als Betriebsleiter(in) sind Sie verantwortlich für die Leitung des jeweiligen 
Standortes in Mainz oder Frankfurt unter betriebswirtschaftlichen
Aspekten und berichte direkt an die Geschäftsleitung.

Als Betriebsleiter führen Sie kompetent alle Mitarbeiter und das operative Geschäft 
an. Sie sind erster Ansprechpartner vor Ort für Gäste, Lieferanten & Ihr Team und 
arbeiten proaktiv an der Umsetzung der Mission das attraktivste Sport- und Freizeit-
stättenangebot im Rhein-Main-Gebiet zu offerieren.

Stellenangebot:
Betriebsleiter (m/w) Sportstätte/
Gastronomie in MZ oder F

frei 

ab sofort

Bewerben Sie sich jetzt per E-Mail: jobs@schwarzlichthelden.de

Schwarzlichthelden Minigolf
Holzstraße 2
55116 Mainz

Fon: 06131 49 29 275 
Fax: 06131 49 29 274

www.schwarzlichthelden.de

Ihre Aufgaben:
Führung des gesamten Betriebes in Mainz/Frankfurt nach wirtschaftlichen Kriterien.
Auswahl, Führung und Motivation aller Mitarbeiter sowohl am Standort als auch in 
unserem Backoffice-Service-Center.
Personaldisposition in Form von Schichtplanerstellung und bedarfsorientierten, kurz-
fristigen Anpassungen.
Kontrolle und Analyse der Umsätze, Kosten & Budgets.
Organisation und Verantworten unserer Events, Promotionaktionen u. Spielbetriebs.
Warenwirtschaftsplanung und -kontrolle.
Qualitäts- und Beschwerdemanagement.
Mitgestalten der Öffentlichkeitsarbeit und des Marketings.
Ansprechpartner für lokale Kooperationspartner, Netzwerke und Pressekontakte.
Weiterentwicklung und Vertrieb unseres Spielangebots.
Koordination oder Ausführung von (leichten) Instandhaltungsmaßnahmen.

Ihre Aufgaben:
Mindestens zwei Jahre Personalführung und Kundenbetreuung.
Mehrfach bereits Veranstaltungen organisiert.
Sicherer Umgang mit Word, Excel und Outlook.

Ihr Profil:
Studium oder Ausbildung in den Bereichen Sport/Fitness, Hotellerie, Gastronomie 
oder Freizeitwirtschaft.
Überdurchschnittliche Führungsqualität.
Starke kommunikative Fähigkeiten sowie Deutschkenntnisse auf Muttersprachniveau.
Sehr gut strukturierte und eigenständige Arbeitsweise.
Sofort spürbare Empathie.
Hohes Verantwortungsbewusstsein, Leistungsbereitschaft und Entscheidungsfreudig-
keit zeichnen Sie aus.
Die Bereitschaft dafür jeden, Tag aufs Neue Ihr Team zu Höchstleistungen zu 
motivieren und den Betrieb zu perfektionieren.


