
 

Die I-SEC-Gruppe ist spezialisiert auf die Bereitstellung von Luftsicherheitsdienstleistungen 

weltweit und hat seinen Hauptsitz in Amsterdam (NL). Neben der Beschäftigung von 

Luftsicherheitsassistenten bietet I-SEC Sicherheitstechnik sowie standardisierte als auch 

maßgeschneiderte Schulungen für Sicherheitspersonal und Management an. I-SEC beschäftigt 

derzeit über 4.000 Mitarbeiter an 16 internationalen Flughäfen in Europa und Asien. 

 

Die I-SEC Deutsche Luftsicherheit SE & Co. KG deckt mit derzeit ca. 2.600 Mitarbeitern das operative 

Geschäft in Deutschland ab.  

 

Für unsere Niederlassung Flughafen Frankfurt suchen wir ab sofort in Vollzeit mehrere 

Personalreferenten (m/w/d) 

Ihre Aufgaben:  

 Ansprechpartner und Betreuung eines festgelegten Mitarbeiterkreises in 

personalrelevanten Angelegenheiten  

 Erstellung von Betriebsratsanhörungen, Arbeitsverträgen, Zusatzvereinbarungen, etc.  

 Organisation und Bearbeitung rund um Mitarbeitereintritte und -austritte 

 Korrespondenz und Kommunikation mit unseren Mitarbeitern  

 Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit den einzelnen Fachabteilungen 

 Vorbereitung und Umsetzung disziplinarischer Maßnahmen  

 Führen von Mitarbeitergesprächen  

 Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat 

 Pflegen und Auswerten von Listen und Statistiken (MS Excel) 

 Personalrelevante Dokumentation und Administration 

Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Human Resources bzw.  

Fortbildung zur/m Personalfachkauffrau/-mann (IHK)  

 Erfahrung in der operativen Personalarbeit im Unternehmensumfeld 

 Hohes Maß an Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 Kenntnisse im Arbeitsrecht und Betriebsverfassungsrecht von Vorteil 

 Kommunikationsstärke und Beratungskompetenz 

 Teamfähigkeit und Flexibilität 

 Souveränes und verbindliches Auftreten  

 Strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

 Ausgeprägtes Organisationsgeschick 

 Sehr gute PC Anwenderkenntnisse 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Was wir bieten: 

 Sicheren Arbeitsplatz in einem wachstumsorientierten Unternehmen 

 Gutes Arbeitsklima in einem motivierten, kollegialen Team 

 Leistungsgerechte Vergütung  

 Gute Möglichkeiten der persönlichen und beruflichen Entwicklung 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse), inklusive Ihrer 

Gehaltsvorstellungen und dem frühestmöglichen Eintrittsdatum. Bitte senden Sie diese per Email 

(Anhänge bitte ausschließlich als pdf-Datei) an bewerbungintern.fra@i-sec.com unter der 

Referenzbezeichnung Personalreferent_19_11. 
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