SRP sucht intensiv ...

WIR SUCHEN DICH!

Du hast Interesse an einer Mitarbeit in einem offenen Team, mit Charakterképfen und Individualisten? Du
mdochtest Dich intern und extern weiterbilden und erwartest eine angemessene Entlohnung? Du brauchst
30 Tage Urlaub im Jahr und eine Unternehmensstruktur mit flachen Hierarchien? Du bist als Pflegekraft
auch Entwickler, Denksportler und verbindest Kompetenz und Wissen mit Herz? WIR suchen DICH!

Wir, eine junge und innovative Unternehmensgruppe mit den Schwerpunkten ,Intensivpflege®, ,Intensiv-
transport® und ,Rickholdienst®, sitzen in Sud-Hessen und Nord-Baden-Wirttemberg. Aktuell wollen wir

unser PFLEGE-Team starken, entlasten und entwickeln.

Daher suchen wir fiir Versorgungen (1:1/Intensivpflege) im Bereich BergstraRe, Odenwaldkreis, Kreis
Darmstadt-Dieburg, Michelstadt, Erbach, Heppenheim, Miltenberg, Aschaffenburg, zum nachstmdoglichen

Zeitpunkt

Pflegefachkrafte (m/w)
(Altenpflege/Gesundheits- & Krankenpflege)

DEIN Profil:

» abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung als
examinierte(r) Gesundheits- und
Krankenpfleger/in oder

examinierte(r) Altenpfleger/in

Interesse an der hauslichen Versorgung von
pflegebeddirftigen, tracheotomierten,
beatmungs- und technologieabhangigen
Klienten

Was WIR DIR bieten?

DEINE Aufgaben:

Individuell angepasste Einarbeitung

Ein sicheres, interessantes und
abwechslungsreiches Arbeitsfeld

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Ein attraktives Festgehalt

Steuerfreie Zuschlage (Nacht, Sonntag),
sowie Zusatzruhetage

Zahlreiche Fort- und
Weiterbildungsperspektiven

Ein angenehmes Betriebsklima

Eine Teamleitung als Ansprechpartner fiir
Dich als Pflegekraft vor Ort

Was WIR von DIR brauchen?

* Bewerbung
* Lebenslauf
* Examenszeugnis/Urkunde

Aktivierende Grund- und Behandlungspflege
und Uberwachung des Patienten

Beatmungs- & Tracheostomapflege
Uberwachung der Vitalfunktionen
Uberwachung der Beatmung

Dem Krankheitsbild entsprechende
Betreuung und Férderung

Durchfiihrung und Koordination aller
PflegemafRnahmen im Bereich der Kranken-
und Intensivpflege

Flussigkeitsbilanzierung

Forderung der Aktivierung und
Sozialisierung des Patienten

Integration der Angehérigen im Rahmen des
Pflegeprozesses

Beratung und Anleitung von Patienten und
Angehdrigen

Fach- und sachgerechte Fiihrung der
Pflegedokumentation

Kommunikation mit Arzten und Therapeuten
sowie Terminabsprachen
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