
 

 

 

Mit einer fast 100-jährigen Unternehmensgeschichte ist Rheingas eines der führenden Unternehmen
der Branche. Ob mit Flüssiggas, Erdgas, Strom oder Wasserstoff: Wir machen Energie zur einfachsten
Sache der Welt.
 
Für uns als Familienunternehmen sind unsere Mitarbeiter das wertvollste Gut und stehen als
Menschen im Mittelpunkt. Wir gemeinsam stehen hinter unseren Werten und verkörpern und leben
diese! Unsere Rheingas Werte. Unsere Rheingas Werte (youtube.com)
 
Wenn du Lust hast, Teil eines ambitionierten Teams zu werden, bist du bei uns genau richtig.

Wir suchen ab sofort unbefristet und in Vollzeit
 

 

 

Beratung und Standortaufnahme für neue Anlagen, wie Flüssiggasanlagen, Photovoltaik,
Wärmepumpen und Klimageräte zur Ermittlung optimaler Kundenlösungen

»

Einweisungen in die Nutzung und Funktionsweise dieser Anlagen»

Durchführung von Prüfungen, wie Rohrleitungs- und äußere Prüfungen, kleinere Reparaturen,
Zählerwechsel oder Austausch von Reglern gehören zu den täglichen Aufgaben

»

Beratung von Kunden bei technischen Fragestellungen und Produktanfragen»

Installation und Wartung von Datenfernübertragungen»

Kundeninteresse an zusätzlichen Leistungen wecken, wie Wartungsverträgen, Prüfleistungen,
Montageleistungen, Füllstands-Fernübertragungen, Audits, Energie

»

Abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und
Klimatechnik (Gas- und Wasserinstallateur) oder andere vergleichbare Berufsausbildung

»

Ausgeprägter technischer Sachverstand und handwerkliche Fähigkeiten»

Gute Branchen-, Markt- und Produktkenntnisse»

Aktuelles Fachwissen des gültigen technischen Regelwerkes»

Gute PC-Anwenderkenntnisse und Umgang mit App-basierten Systemen»

Ausgeprägtes vertriebliches Geschick und Verhandlungskompetenz zur erfolgreichen
Kundenakquise und Pflege langfristiger Kundenbeziehungen

»

Gute und schnelle Auffassungsgabe und hohe Lern- und Arbeitsbereitschaft»

Kommunikative und selbstständige Arbeitsweise»

Sehr hohe Reisebereitschaft»

Führerschein Klasse B»

Idealerweise Wohnort Frankfurt am Main / Hessen (kein Muss)»

Unbefristeter Arbeitsvertrag»

Stellenbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten, Fortbildungen und Seminare»

Leistungsorientierte Entlohnung, tarifgebundene Lohnerhöhungen sowie die Möglichkeit, Ideen
einzubringen und Verantwortung zu übernehmen

»

Betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame Leistungen, Krankenzusatz- und
Unfallversicherung

»

Sehr gute Werkzeug-Ausrüstung sowie moderne IT-Ausstattung (IPad, IPhone)»

Job-Fahrrad»

Wir pflegen eine offene und transparente Information und Kommunikation»

Freundliches Umfeld mit einem lebendigen Teamgeist und flachen Hierarchien»

Dann freuen wir uns auf eine Bewerbung an
 

ZB Personal & Recht
Telefon: 02232 70791100
Mail: bewerbung@rheingas.de
www.rheingas.de
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